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Gesellschafter, Geschaftsfihrer, Vorstande von Agrar- - - -
o laden Sie sehr herzlich ein:

PCac N

unternehmen und Unternehmer

Ein Service der Deutschen Post

DIALOGPOST

REFERENT/EN

Halbtagesseminar:
Leitung: Benno Steiner

Geschiftsfihrender Gesellschafter,
Steiners Agrarexperten GmbH

Unternehmensnachfolge,
-beteiligung und -verkauf
im Agrarbereich
erfolgreich gestalten

Je nach Veranstaltungsort wechselnde
Co-Referenten, z.B. Wirtschaftspriifer,
Banken-Firmenkundenberater, oder
andere.

Steiner Agrarexperten GmbH, Innstrafe 2 B, 83064 Raubling

KOSTEN

Pro Teilnehmer 70 €, inkl. MwSt.
Die Pauschale beinhaltet auch die Kaffeepause, Ge-
tranke und einen kleinen Imbiss.
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Kénigs Wusterhau-

06406 Bernburg-
sen

Strenzfeld
Waren/Miiritz

Erfurt/Weimar

Meifen

Steiners Agrarexperten GmbH

InnstraBe 2 b * 83064 Raubling

Tel. 08035.9558228 * Fax. 08035.9558227
Email: info@steiners-agrarexperten.de

09.11.2
10.11.2
17.11.2
1

18.11.2
19.11.2
1
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www.steiners-agrarexperten.de
www.steiners-ma.de * www.bennosteiner.de

Bundesland
Sachsen-
Anhalt
Brandenburg
Mecklenburg-
Vorpommern

Sachsen
Beginn jeweils um 9.00 Uhr. Es handelt sich um Halbtagsveranstaltun-

gen. Die Dauer betragt rd. 3 Stunden.
Sollten Sie an einem dieser Tage keine Zeit haben, kénnen Sie auch

einen persoénlichen Gesprachs- und Informationstermin vereinbaren.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt., daher bitte unbedingt anmelden.

TERMINE UND ORTE:

Thiringen




Unternehmensnachfolge, -beteiligung und -verkauf im Agrarbereich erfolgreich gestalten

HINTERGRUND

Sie méchten |hr Unternehmen abgeben, aber sind sich
nicht sicher, wann, wie und zu welchen Konditionen?

Die Unternehmensnachfolge, eine Unternehmensbe-
teiligung oder einen Unternehmensverkauf plant man
in der Regel nur einmal im Leben. Beim vermutlich
wichtigsten Vertrag und Geschaft des Lebens fehlt
aber meistens die Erfahrung.

Viele Unternehmer schieben aus Angst vor der Ent-
scheidung und etwas Falsches zu tun deshalb die Ent-
scheidung hinaus, manchmal bis es zu spat ist.

Andere Unternehmer starten den Nachfolgeprozess,
machen aber alles selbst und dabei passieren vermeid-
bare Fehler. Oft verlieren sie dadurch Zeit, erzielen
einen schlechten Preis, verprellen potenzielle Kaufer,
bzw. die Mitarbeiter, oder die Hausbanken und lber-
geben ihren Nachfolgern ein angeschlagenes Unter-
nehmen.

Wollen Sie herausfinden,
wie ein Unternehmensver-
-0 kauf oder die Nachfolge
erfolgreich  funktioniert?
Dann sollten Sie an unse-
rem Seminar teilnehmen.
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ZIELSETZUNG

In dieser Veranstaltung erhalten Sie einen ersten Uber-
blick tiber die Durchfihrung einer Unternehmensnach-
folge, Unternehmensverkauf oder einer Unternehmens-
beteiligung.

Die Inhalte des Seminars ,Unternehmensnachfolge,
beteiligung und -verkauf im Agrarbereich” haben wir so
ausgelegt, dass Sie Uber alle Bereiche der unterschied-
lichsten Transaktionsmoglichkeiten informiert werden.
Dabei gehen wir gezielt auf den generellen Verlauf und
auf Spezialbereiche ein, die in der Praxis haufig vorkom-
men und zeigen Gefahren, sowie Méglichkeiten und L&-
sungen auf.

Sie erfahren wie Sie gezielt, erfolgreich und zu einem
realistischen Preis, den richtigen Partner fiir einen Kauf
oder eine Beteiligung finden.

Begleitet von konkreten Beispielen aus der Praxis wird
der Gang eines Nachfolge-Projekts mit den Ublichen
Ablaufen und Teilschritten nachvollzogen. Dabei erfah-
ren Sie die jeweils typischen Problemstellungen, Fallstri-
cke und Lésungswege. Die Darstellung ist an den Be-
dirfnissen von Agrarunternehmen, aller Rechtsformen,
orientiert.
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INHALT/PROGRAMM
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WANN ist der richtige Zeitpunkt?

WARUM will ich das Unternehmen abgeben?
WER ist der ,richtige” Ubernehmer?

WAS muss ich WIE vorbereiten

WO und WIE finden sie den passenden Kau-
fer, Beteiligungspartner oder Nachfolger?

WELCHE Phasen und ToDo's in der Unter-
nehmensiibergabe, -verkauf und -
beteiligung sind zu beachten?

WIE ist der Ablauf einer Unternehmensnach-
folge? und ToDo's von Ubergebender und
Nachfolger sowie interessante Zahlen zur
Nachfolge.

WEN muss ich wann miteinbeziehen?
WIE kann ein méglicher Vertrag aussehen?

WIE erziele ich den héchsten Preis/
Beteiligungssumme fiir meine Firma?

WAS mache ich danach?

S Informationen far
Praktiker und Um-
Y| setzer
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